OGLOSZENIE Nr 4/EKS/2012
Burmistrza Zabkowic Slaskich
z dnia 18 kwietnia 2012 roku
o konkursie na realizacj¢ zadania publicznego w zakresie
upowszechniania kultury fizycznej i sportu w Gminie Zgbkowice Slaskie

Na podstawic art. 11 ust. 2 ustawy o dziatalnoscei pozytku publicznego i o wolontariacie
z dnia 24 kwietnia 2003 r. (Dz. U. z 2010 r. nr 234, poz. 1536 z pdZniejszymi zmianami)
Burmistrz Zabkowic Slaskich zaprasza dzialajgce w obszarze kultury fizycznej
i sportu organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
do udzialu konkursie ofert na realizacje¢ nastepujacego zadania publicznego
w formie wspierania:

Zadanie : Szkolenie dzieci i mlodziezy uzdolnionej sportowo w dyscyplinie;
taniec

poprzez:

- popularyzacje dyscypliny sportowej wéréd dzieci i mlodziezy,

- umozliwienie udziatu dzieci i mlodziezy w zawodach tanecznych,

- prowadzenie dzialalnosci szkoleniowej.

I. Wysokosé érodkéw przeznaczonych na realizacje zadan w roku 2012 i w roku
poprzednim:
1.Na realizacj¢ w/w zadania 2012 r. przeznacza si¢:
kwote w wysokosci 5 000,00 zI (stownie: piec tysigcy zlotych i 00/100)
2 Wymagany jest wklad whasny podmiotu (co najmniej 10 % wartoéci zadania
w formie pienieznej, rzeczowej lub wolontariatu).
3.Wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania
w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu w roku 2011 wyniosta
160 000,00 z1.
I1. Warunki, termin i miejsce skladania ofert
1.Warunkiem przystapienia do konkursu jest zlozenie oferty na formularzu
zgodnym ze wzorem zatacznika nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki
Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25).
Oferty nalezy skladaé w kopertach z oznaczeniem realizowanego zadania,
w terminie do dnia 10 maja 2012 r. w Biurze Obstugi Interesanta Urzedu Miejskiego
w Zabkowicach Slaskich, parter lub przesla¢ za po$rednictwem poczty na adres:
Urzad Miejski, ul. 1 Maja 15, 57-200 Zabkowice S
2. W przypadku nadestania oferty poczta, decyduje data wplywu do Urzedu.
3. Oferty zlozone po terminie nie beda rozpatrywane.
4. Do oferty nalezy dolgczy¢:
a) aktualny odpis z rejestru sadowego lub rejestru stowarzyszen zwyklych
prowadzonych przez staroste wystawiony nie wczeéniej niz 3 miesiace przed
uplywem skladania ofert,
b.) statut z pieczecia instytucji zatwierdzajacej jego tres¢ oraz aktualizacje,
¢) sprawozdanie merytoryczne i finansowe z dzialalnoéci za rok ubiegly lub
w przypadku krotszej dziatalnoséci - za okres dziatalnoéci,




d.) oéwiadczenie oséb reprezentujacych organizacje o nieprowadzeniu dzialalnosci
w celu osiggniecia zysku,

e) o$wiadczenie pisemne oferenta, ze nie posiada zaleglosci finansowych
w stosunku do wilasciwego Urzedu Skarbowego oraz Zakladu Ubezpieczen
Spotecznych.

f) dokumenty potwierdzajace kwalifikacje os6b, ktore beda zatrudnione przy
realizacji zadania.

5.Dokumenty, o ktérych mowa powyzej, powinny by¢ zlozone w formie oryginatu
lub kserokopii poswiadczonej za zgodnoé¢ z oryginalem przez uprawnione osoby
reprezentujace podmiot wystepujacy o dotacje.

6. Oferta powinna by¢ podpisana przez osoby uprawnione oraz powinna posiadac
wymagane pieczecie.

7. Formularz oferty mozna otrzymaé¢ w Wydziale Edukacji, Kultury i Sportu

BIP ( w zakladce: Ogloszenia Burmistrza).
8. W okresie realizacji zadania oferent moze dokonywac przeniesienn wydatkow
finansowych z dotacji miedzy poszczegélnymi pozycjami kosztorysu na skutek
zaistnienia okolicznosci, ktérych nie mozna bylo przewidzie¢ w dniu zawarcia
umowy, z zastrzezeniem spelnienia fagcznie ponizszych warunkow:
- suma przesuni¢é nie mozna przekraczac 5% srodkow dotadji,
- érodki nie moga zwigksza¢ wartoéci wydatkéw na wynagrodzenie.
9. Oferent zobowiazany jest do kazdorazowego pisemnego powiadomienia
Zleceniodawcy o wszystkich planowanych zmianach, np. dotyczacych Srodkow
finansowych z dotacji i wilasnych (pow. 5%), harmonogramu zadania, zmian
kadrowych itp. zachodzacych w realizacji zadania. Planowane zmiany moga by¢
wprowadzone do realizacji tylko po akceptacji ze strony Zleceniodawcy i po
podpisaniu aneksu z zastrzezeniem, ze planowane zmiany w wydatkach beda
realizowane po podpisaniu aneksu przez obie strony.
I1I. Zasady przyznawania dotacji na realizacje zadania publicznego:
1. Oferty beda analizowane i oceniane przez Komisje Konkursowa, skladajaca sie
z przedstawicieli Urzedu 1 przedstawicieli organizacji —pozarzadowych,
z wylaczeniem organizacji bioragcych udzial w konkursie.
2. Oferty, ktore beda zlozone na niewlasciwych formularzach, wypelnione
niepoprawnie badZ nieczytelne zostang odrzucone i nie beda rozpatrywane.
3. Oferte nalezy sporzadzi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci,
wypelniona komputerowo lub czytelnym pismem recznym, drukowanym wraz
z ponumerowaniem kazdej strony.
4. W przypadku, gdy suma dofinansowania zgtoszonych ofert przekracza wysokosc
srodk6éw przeznaczonych na wsparcie zadania, Burmistrz zastrzega sobie mozliwos¢
zmniejszenia wysokosci dofinansowania, stosownie do posiadanych srodkow.
IV. Kryteria i tryb wyboru oferty
1. Rozpatrzenie ofert nastapi w terminie do 5 dni roboczych liczac od ostatniego dnia
sktadania ofert.
2. Komisja Konkursowa dokona oceny ofert, przyznajac okreslong liczbe punktow
poszczegolnym ofertom w ramach przyjetych kryteriow:

a.) ocena mozliwosci realizacji zadania przez oferenta;




b.) ocena posiadanych przez oferenta zasoboéw rzeczowych i kadrowych
z uwzglednieniem kwalifikacji 0sob biorgcvch udzial w realizacji zadania
wymienionego w ogloszeniu, analiza i ocena wykonania zadan zleconych
w okresie poprzednim, z uwzglednieniem rzetelnosci i terminowosci ich
realizacji oraz sposobu rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow;
c.) ocena wkladu rzeczowego w tym $wiadczenia wolontariuszy oraz praca
spoleczna czionkow;
d.) ocena kalkulacji kosztéw realizacji zadania w tym odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania biorgc pod uwage rodzaj wydatkow, ktéry powinien
odpowiadac Scisle zakresowi zawartemu w nazwie zadania;
e.) uwzglednia planowang wysoko$¢ $rodkéw  wiasnych, $rodkow
publicznych i mozliwoé¢ pozyskania srodkow finansowych z innych Zrodet;
f) analize i ocen¢ zadan realizowanych przez organizacje w latach
poprzednich,
g.) nowatorskie podejscie do realizowanego projektu,
h.) wiarygodno$é¢ oferenta, w tym brak zaleglosci platniczych wobec Zakladu
Ubezpieczen Spotecznych i Urzedu Skarbowego,
3. Po rozpatrzeniu ofert zostanie sporzadzony protokét.
4. W terminie 5 dni po zakorczeniu procedury konkursowej oferenci, ktérym
zostanie przyznana dotacja, zostang poinformowani poprzez ogloszenie na stronie
Urzedu: www.zabkowiceslaskie.pl /BIP ( w zakladce: Ogloszenia Burmistrza).
V. Terminy i warunki realizacji zadania
1.Wylonienie i dofinansowanie ofert jest podstawa do zawarcia pisemnej umowy
z oferentem.
2. Termin realizacji zadania od dnia zawarcia umowy do dnia 15.12.2012 r.
3. Podmiot wyloniony w otwartym konkursie ofert zobowigzany jest do
wyodrebnienia w ewidencji ksiegowej srodkow otrzymanych z budzetu Gminy
Zabkowice Slaskie na realizacje zadania.
4. Podmiot otrzymujgcy $rodki na realizacje zadania publicznego, zobowigzany jest
do stosowania ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych z dnia 29 stycznia 2004 r.
5. Podmiot, ktéry uzyskal dotacje, po zakonczeniu realizacji zadania zobowigzany
jest do zlozenia szczegblowego sprawozdania merytorycznego i finansowego
z wykonania zadania w terminie 30 dni od dnia zakorczenia zadania na formularzu
zgodnym ze wzorem zalgcznika nr 3 do Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. (Dz. U. z 2011 r., Nr 6, poz. 25).
6. NieztozZenie sprawozdania z wykonania zadania spowoduje nieprzyznanie dotacji
na nastepny rok.
VI. Dotacja nie moze by¢ przyznana na:
1.Zadania finansowane z budzetu Gminy z innego tytutu.
2. Pokrycie deficytu zrealizowanych wezeéniej przedsiewzigc.
3. Zakup $rodkow trwalych.
4.Dzialalno$¢ gospodarczg.
5. Dziatalnos¢ polityczng.
6. Remonty siedzib i pomieszczen, gdzie wykonywane jest zadanie.




