UCHWAŁA NR III/22/2007
RADY MIEJSKIEJ W ZĄBKOWICACH ŚL.

z dnia 6 marca 2007 r.
w sprawie regulaminu przyznawania nagród dla nauczycieli.

                            Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 – ze  zmianami) art. 49  ust. 1 pkt. 1 w związku z art.30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 – z późn. zm.), 

RADA MIEJSKA  u c h w a l a  co następuje:

§ 1

Uchwala się Regulamin przyznawania nagród dla nauczycieli.

§ 2

Ilekroć mowa jest w regulaminie o szkole rozumie się przez to: 

· publiczne przedszkole, 

· publiczną szkołę podstawową, 

· publiczne gimnazjum, 

· zespół placówek oświatowych

· inne publiczne placówki oświatowe. 
§ 3

1. Specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli za ich osiągnięcia dydaktyczno -wychowawcze tworzy się w budżecie gminy w wysokości 1% planowanych rocznych wynagrodzeń osobowych nauczycieli.

2. W/w fundusz przeznacza się na wypłaty nagród burmistrza i dyrektorów szkół.

§ 4

 Zasady podziału funduszu:

1. 20% - z 1% planowanego funduszu osobowego dla nauczycieli danej szkoły, przeznacza się  na nagrody Burmistrza

2. 80% - z 1% planowanego funduszu osobowego dla nauczycieli danej szkoły, przeznacza się  na nagrody Dyrektora Szkoły

§ 5

1. Prawo do nagrody Dyrektora lub Burmistrza nabywa nauczyciel po przepracowaniu w szkole co najmniej roku.

2. Nagrody ze specjalnego funduszu mają charakter uznaniowy

§ 6

1. Nagrodę Dyrektora może otrzymać nauczyciel, który:

a). dba o wysoką jakość zajęć dydaktycznych poprzez stałe podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej                    

      i metodycznej

b). osiąga wymierne efekty w pracy dydaktycznej m. In konkursy przedmiotowe, olimpiady, wysokie wyniki badań 
     kompetencji.

c). wzorowo prowadzi zajęcia dydaktyczne, potwierdzone wynikami nadzoru pedagogicznego lub oceną jej 
     uczestników.

d).  wykazuje pomysłowość inicjatywę w stosunku do różnych form, metod i środków celem aktywizowania 
      uczniów ( wychowanków) w procesie nauczania

e). rozwija indywidualne cechy uczniów ( wychowanków) i wspomaga ich wszechstronny rozwój 

f). prowadzi działalność mającą na celu zwalczanie wśród dzieci i młodzieży przejawów patologii społecznej

g). podejmuje działania innowacyjne i nowatorskie

h) współpracuje z instytucjami i organizacjami calem wspomagania działalności statutowej szkoły

i). współpracuje ze środowiskiem szkolnym celem ujednolicenia procesu wychowawczego.

2. Nagrodę Burmistrza może otrzymać nauczyciel, który spełnia kryteria wymienione  w pkt. 1 oraz dodatkowo:

a). inicjuje, organizuje i przeprowadza przedsięwzięcia kulturalno – oświatowe o zasięgu wykraczającym poza

      środowisko szkoły.

b). opracowuje i upowszechnia własne doświadczenia pedagogiczne

c). kieruje zespołem samokształceniowym, problemowym oraz współpracuje z ośrodkiem doskonalenia 
    nauczycieli

3. Nagrodę Burmistrza może otrzymać nauczyciel, któremu powierzono stanowisko kierownicze, uzyskujący szczególne efekty w zakresie: 

a). bardzo dobrej organizacji pracy szkoły

b). zapewnienia optymalnych warunków do realizacji zadań statutowych szkoły

c). dbania o wysoki poziom pracy szkoły poprzez odpowiedni dobór kadry

d). osiągania przez szkołę bardzo dobrych wyników dydaktyczno – wychowawczych, liczny udział uczniów                

     w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych.

e). umiejętnego gospodarowania środkami finansowymi

f)  pozyskiwania środków pozabudżetowych na rzecz szkoły

g). inicjowania i organizacji różnych form wypoczynku dzieci i młodzieży 
h). wszechstronnej współpracy ze środowiskiem

i). aktywnie działa na rzecz oświaty w gminie.

§ 7

1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Burmistrza dla nauczycieli i wicedyrektorów szkół występują dyrektorzy tych 
    placówek.

2. Z wnioskiem o nagrody dla dyrektora szkoły może wystąpić Zastępca Burmistrza, Przewodniczący Komisji 
    Edukacji, Kultury i Sportu oraz Promocji Miasta Rady Miejskiej w Ząbkowicach Śl.

3. Wnioski, o których mowa w pkt. 1 podlegają zaopiniowaniu przez związki zawodowe działające na terenie   

    szkoły.
4. Wnioski o nagrody Burmistrza składa się w Urzędzie Miejskim w Ząbkowicach Śl. odpowiednio                 

    w terminach : do 31 maja i do 20 września danego roku budżetowego.
5. Złożone wnioski opiniuje Zespół ds. nagród powołany Zarządzeniem Burmistrza Ząbkowic Śl.  w składzie: 
    Zastępca Burmistrza, wskazani członkowie Komisji Edukacji, Kultury i Sportu oraz Promocji Miasta Rady 
    Miejskiej w Ząbkowicach Śl. przedstawiciele struktur związków zawodowych działających w oświacie.

§ 8

1. Nagrodę dyrektora przyznaje dyrektor szkoły po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, rady szkoły     

    i związków zawodowych

2. Nagrodę Burmistrza przyznaje Burmistrz po przedłożeniu zaopiniowanych wniosków.

3. Nagrody o których mowa w § 6 pkt. 1 – 3 mogą być przyznawane z okazji Dnia Edukacji Narodowej, 
    zakończenia roku szkolnego oraz w szczególnie uzasadnionych przypadkach w innym terminie.

4. Nagrody, o których mowa w § 6 pkt. 1 – 3 wypłacane są przez szkołę a w przypadku nagrody Burmistrza             

    po przekazaniu środków przez Urząd Miejski na placówkę. 

§ 9

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Ząbkowic Śląskich.

§ 10

Traci moc Uchwała nr  XII/79/2005 Rady Miejskiej z dnia 30 grudnia 2005 r. 

§ 11

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Dolnośląskiego











Przewodniczący Rady











  (-) Andrzej Dominik

