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w sprawie powolania Zespolu Redakcyjnego oraz zasad publikacji danych w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Zabkowicach Slaskich

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. | ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji
publicznej (t.j. Dz.U.z 2014r poz. 782) oraz § 15 ust.1 pkt. 2 Rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewngtrznych i Administracji z dnia 18 stycznia 2007r. w sprawie Biuletynu Informacji
Publicznej (Dz.U. Nr 10 poz. 68). zarzadzam co nastepuje:

§ 1. W celu zapewnienia wlasciwego powszechnego udostepniania informacji publicznej o
pracach 1 zadaniach Urzedu Migjskiego Zabkowic Slgskich powotuje si¢ Redakcje¢ BIP, Ktorg
tworzg: Zespol Redakeyjny Urzedu do spraw BIP oraz Zespdl Redaktoréw Wydzialowych.

§ 2. 1. Powoluje Zespol Redakeyjny Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Migjskiego

Zabkowice Slaskie w nastepujacym skladzie:

1) Rafal Wasilewicz — Administrator BIP;

2) Danuta Wyskwarska — Redaktor BIP. zast¢epca Administratora:

3) Edyta Balicka — Redaktor BIP.

2. Do zadan Administratora BIP nalezy:

1) nadzor nad prawidlowym funkcjonowaniem BIP;

2) przekazywanie ministrowi wlasciwemu do spraw administracji publicznej informacji
niezbednych do zamieszczenia na stronie glownej BIP oraz powiadamianie o zmianach
tych tresci:

3) okreslenie sposobu publikowania informacji w BIP oraz przekazywanie wiedzy na ten
temat czlonkom Zespolu Redakeyjnego PIB i Zespolu Redaktorow Wydzialowych:

4) wspolpraca z czlonkami Zespolow w celu realizacji zadan zwiazanvch z prowadzeniem
BIP, w tym przekazywanie zalecen oraz egzekwowanie prawidlowego ich wykonania;

5) wspolpraca z operatorem systemu. w tym niezwloczne zglaszanie informacji o awariach
i nieprawidlowosciach w technicznym funkcjonowaniu BIP oraz nadzorowanie
prawidlowego ich usunigcia;

6) nadawanie. modyfikowanie . wycofywanie uprawnien do odpowiednich kategorii
uprawnien przypisanych centralnie w ramach panelu administracyjnego BIP"

3. Do zadan Redaktorow Zespotu Redakcyjnego BIP nalezy w szczegdlnosci:

1) sprawowanie nadzoru nad aktualizowaniem przez Redaktorow Wydziatlowych informacii
umieszczanych w BIP:

2) publikowanie i aktualizowanie informacji w BIP;

3) terminowe i prawidlowe zamieszczanie w BIP informacji publicznych przeznaczonych do
publikacji. wraz z oznaczeniem daty wytworzenia oraz tozsamosci osoby. ktora
wytworzyla lub odpowiada za jej tresc:

4) nadzor nad zachowaniem zgodnosci publikowanych w BIP informacji z aktualnym stanem
faktycznym i prawnym oraz zachowaniem ich kompletnosci 1 spojnoscei;

5) analizowanie uwag i spostrzezen Klientow oraz inicjowanie dzialan korygujacych:
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6) organizowanie spotkan z Zespotem Redaktorow Wydzialowvch w celu ujednolicania
polityki informacyjnej Urzedu.

7) zglaszanie Administratorowi BIP probleméw i nieprawidlowosci w funkcjonowaniu strony
BIP lub panelu administracyjnego BIP.
4. W razie usprawiedliwionej niecobecnosci w pracy Redaktora Biuletvnu Informacyi
Publicznej Administrator lub jego zastgpca zobowigzany jest dokona¢ zmian w tresci
Biuletynu.

§ 3.1. Powoluj¢ Zespol Redaktorow Wydzialowych w skladzie:
1) Wydzial Organizacyjny —
- Krystian Nowakowski
- Monika Gwozdz — zakres Biura Rady Miejskie;j
2) Wydzial Finansow 1 Planowania —
- Maria Borucka
3) Wydzial Infrastruktury 1 Gospodarki Przestrzennej —
- Jarostaw Trzesniak
4) Wydzial Spraw Obywatelskich —
- Rafal Kozak
5) Wydzial Gospodarki Nieruchomosciami —
- Monika Krawczyk
6) Wydzial Edukacji. Kultury i Sportu —
- Anna Marcinkéw
7) Wydzial Rozwoju i Promocji —
- Pawel Onyskow
8) Wydzial Funduszy Zewnegtrznych —
- Danuta Wyskwarska
9) Straz Miegjska —
- Artur Kiclb
10) Urzad Stanu Cywilnego —
- Teresa Marzecka
[1) Stanowisko ds. Zamodwien Publicznych —
- Beata Czerwinska
2. Do zadan Zespotu Redaktoréow Wydzialowych nalezy:
1) dostosowanie informacji z Wydzialow do wymagan redakeyinych okreslonych przez
Zespol Redakeyiny Urzedu:
2) opracowywanie i przekazywanie informacji do publikacji w BIP;
3) monitorowanie tresci zawartych w BIP oraz zglaszanie propozycji zmian do Zespotu
Redakcyjnego BIP:
3) uczestniczenie w spotkaniach organizowanych przez Zespol Redakeyiny BIP celem
ujednolicenia polityki informacyjnej Urzedu.

§ 4. Informacja przekazana do publikacji w BIP powinna zawiera¢ nast¢pujace dane:

1) miejsce publikacji;

2) okreslenie publikacji w formacie ..od dnia — do dnia™:

3) dane osoby. ktora jest autorem informacji: imig 1 nazwisko, stanowisko. nazwa wydziatu,
telefon, e-mail;

4) dane osoby. ktora zatwierdzila informacj¢: imi¢ 1 nazwisko, stanowisko, nazwa wydziatu,
telefon, e-mail;
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§ 5. 1. Nadzér nad pracownikiem Wvydzialu wskazanvm na Redaktora Wydzalowego
sprawuje Kierownik tego Wydzialu.

2. Odpowiedzialnos¢ za forme 1 tres¢ oraz zgodnos¢ z obowiazujagcymi przepisami
przekazywanych informacji cigzy na Redaktorach Wydziatlowych.

3. Informacj¢ przekazang do publikacji zatwierdza Kierownik danego Wydzialu.

4. Informacje przekazana do publikacji Redaktorzy Wydzialowi dostarczaja drogq
elektroniczng do Redaktora Zespotu Redakeyjnego celem umieszcezenia w BIP, najpozniej do
godziny 14,00 dnia wskazanego do publikacji w BIP.

§ 6. Pracownik. ktory w ramach swoich kompetencji wytwarza informacje publiczng
podlegajaca publikacji w BIP lub odpowiada za jej przechowywanie. zobowiazany jest do
przekazania redaktorowi wydziatu jej kopn wraz z zalaczona do niej kartg informacyjna, ktora
stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzena.

§ 7. Redaktor BIP zobowigzany jest do zwrotnego potwierdzenia faktu otrzymania informacji
publicznej do publikacji. Potwierdzenie nastgpuje poprzez wpisanie daty otrzymania
informacji i zlozenie swojego podpisu w karcie informacyjnej.

§ 8. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sckretarzowi Gminy.

§ 9. Zarzadzenie wehodzi w Zycie z dniem podpisania.
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