BUCRMISTRZ

B7-200 Zgbkowice Slaskie

OR.0050)¢/2013.EKS.A Sz.

Zarzadzenie Nr .«..Q/.../EI(S-ZO]S
Burmistrza Zgbkow c Slqsklig
z dnia .. ;;nw W, )

w sprawie kontroli celem przeprowadzenia oceny pracy dyrektora Szkoly
Podstawowej w Braszowicach 76, 57-200 Zabkowice SI.

Na podstawie art. 6a ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela ( tekst jednolity Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm) oraz § 8
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie
kryterium i trybu dokonania oceny pracy nauczyciela, trybu postgpowania
odwolawczego oraz skladu i sposobu powolywania zespotu oceniajacego ( Dz. U.
22012 r. poz. 1538 ze zm.)

§1. Zarzagdzam przeprowadzenie kontroli w Szkole Podstawowej w Braszowicach
76, 57-200 Zabkowice Sl, celem dokonania oceny pracy Dyrektora Szkoly
Podstawowej w Braszowicach Pana Jerzego Kacika.

§2.1. Kontrola bedzie przeprowadzona w dniach 04-11 grudzien 2013 r.

2.2. Kontrola obejmuje realizacj¢ zadart wymienionych art. 39 ust. 1 pkt 5, 5a, 6, 9
i ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty ( tekst jednolity Dz.
U. z 2004 r. nr 256, poz. 2572 z pézn.zm.) oraz art. 7 ust. 2 pkt 2,5,6 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela ( tekst jednolity Dz. U. z 2006 r. nr 97, poz.
674 z poZ. zm.) w zakresie:

1) dysponowania $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty lub placéwki
zaopiniowanym przez rade szkoly lub placéwki i za ich prawidlowe wykorzystanie,
a takze organizacje obstugi administracyjnej, finansowej i gospodarczej szkoty lub
placéwki;

2) zapewnienia dzieciom / uczniom i nauczycielom bezpieczeristwa w czasie zajec
organizowanych przez szkole lub placowke;

3) wykonywania innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegélnych;

4) stwarzania warunkéw do dzialania w szkole lub placéwce: wolontariuszy,
stowarzyszen i innych organizacji, w szczegoélnosci organizacji harcerskich, ktérych
celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnoéci dydaktycznej, wychowawrczej i opiekuriczej szkoty lub placéwki;

5) realizacji przez dyrektora zadan jako kierownika zaktadu pracy dla zatrudnionych
w szkole lub placowce nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami,
w szczeg6lnosci w sprawach:

a) zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty Iub
placowki;



b) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
i innym pracownikom szkoty lub placowki;

c) wystepowania z wnioskami po zaciggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady
pedagogicznej i rady szkoty lub placéwki, w sprawach odznaczen, nagréd i innych
wyro6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty lub placowki.

6) realizacji zadann zgodnie z uchwalami i zarzagdzeniami organu prowadzacego;

7) zapewnienia w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekurniczo - wychowawczych.

2.3. Do przeprowadzenia kontroli upowazniam:

1) Pana Marka Blazejewskiego - Kierownika Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu;
2) Panig Anng¢ Sznajder - Inspektora d.s. Administracyjno - Opiekuniczych, Kultury
i Sportu

3) Panig Beatg Bedri- Inspektora d.s. Ksiggowosci w Wydziale Finansowym

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Zastepcy Burmistrza drugiemu.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

R ALES

Marcin Orzeszek



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 6a ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
( tekst jednolity Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pézn.zm.) oraz § 8 ust. 2 pkt
1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie
kryterium i trybu dokonania oceny pracy nauczyciela, trybu postepowania
odwolawczego oraz skladu i sposobu powoltywania zespotu oceniajgcego ( Dz. U.
z 2012 r. poz. 1538 ze zm.) oceny pracy dyrektora szkoly, dokonuje organ
prowadzacy szkole w porozumieniu z organem sprawujacym nadzér pedagogiczny,
po zasiegnieciu opinii rady szkoly i zakladowych organizacji zwigzkowych
dziatajgcych w tej szkole w okresie nie dluzszym niz 3 miesigce od dnia zlozenia
wniosku, z zastrzezeniem terminu okreslonego w ust. 1.
W zwigzku z powyzszym nalezy wydac stosowne zarzadzenie.
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Sporzadzita: ( ;ﬁtﬁ,wg

KIEROWDMN.I,

Vydgiatn Edukacii, B

Podpis i pieczatka kierownika wydziatu: Al

Marek Dlifizejewrshi

Podpis i pieczatka radcy prawnego:

Otrzymuja do wiadomoéci i stosowania:

1. Rozdzielnik wewnetrzny:

1) Rejestr Zarzadzen Agnieszka Szymartiska - ...\
2) BIP Pani Danuta Wyskwarska -...................... | ........................................
3) Marek Blazejewski Kierownik Wydzialu EKS-.................oooiiiiiiiin
4) Anna Sznajder Inspektor d.s. administracyjno opiekuriczych, kultury i Sportu
w Wisndiale BRG- ovmmonan somsoncnimsnsommssmmi b o s s s sy s s sy
5) Beata Bedri - Inspektor d.s. ksiggowosci w Wydziale FP-............................

2. Rozdzielnik zewnetrzny:

1) Pan Jerzy Kacik - Dyrektor Szkoly Podstawowej Braszowice 76, 57-200
Zabkowice Slaskich



